UCHWALA NR XIV/85/19
RADY GMINY NIEBOROW

7 dnia 30 wrzes$nia 2019 r.

w sprawie utworzenia Gminnego Zlobka w Dzierzgéwku oraz ustalenia jego statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, pkt 15, art.40 ust. 1 iart. 42 ustawy zdnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2019r. poz. 506, poz. 1309 i poz. 1696), art.8 ust.l pkt1iust. 2,
art. 11 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢cmi w wieku do lat 3 (Dz. U. z2019r. poz. 409,
poz. 60, poz. 730) oraz art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz.U. 22019 1. poz. 869, poz. 2245) Rada Gminy Nieboréw uchwala co nastepuje:

§ 1. Tworzy sie gminna jednostke budzetowa pod nazwa Gminny Zlobek w Dzierzgéowku, z siedziba
w Dzierzgéwku nr 15, zwang dalej Zlobkiem.

§ 2. Rozpoczecie dziatalnosci ztobka nastapi z dniem 1 lutego 2020 roku.
§ 3. Ustala si¢ statut ztobka, stanowigcy zalacznik do niniejszej uchwaty.
§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Nieborow.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lodzkiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Krzysztof Osébka
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Zatacznik do uchwaty Nr XIV/85/19
Rady Gminy Nieborow

z dnia 30 wrze$nia 2019 r.

Statut Gminnego Zlobka w Dzierzgowku

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§ 1. Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat
3 (Dz. U. 22019 r. poz. 409, poz. 60, poz. 730);

2) ztobku — nalezy przez to rozumie¢ Gminny Ztobek w Dzierzgéwku;

3) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ osoby, o ktorych mowa w art. 3 ustawy;

4) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora ztobka.

§ 2. Ztobek jest gminng jednostka budzetows, dla ktdrej organem prowadzacym jest Gmina Nieborow.
§ 3. Nazwa ztobka brzmi: ,,Gminny Ztobek w Dzierzgowku”.

§ 4. Ztobek prowadzony jest pod adresem Dzierzgéwek nr 15.

Rozdzial 2
Cele i zadania oraz sposéb ich realizacji

§ 5. Podstawowym celem dziatania ztobka jest realizacja, w ramach opieki nad dzieémi, funkcji
opiekunczej, wychowawczej oraz edukacyjnej, odpowiednio do wieku i mozliwosci psychofizycznych
dzieci.

§ 6. Do zadan zlobka, poza wymienionymi w art. 10 ustawy, nalezy:

1) organizowanie warunkéw do wszechstronnego, harmonijnego rozwoju dzieci, z uwzglgdnieniem
indywidualnych mozliwosci dziecka, jego potrzeb, zainteresowan i trudnosci, aw przypadku dziecka
niepetnosprawnego, wspomaganie jego rozwoju, adekwatnie do rodzaju niepetnosprawnosci i zwigzanych
z tym ograniczen;

2) budowanie wiedzy o $wiecie spotecznym, przyrodniczym itechnicznym, a takze rozwijanie
umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposéb zrozumialy dla innych;

3) uczenie irozwijanie sprawnosci dzieci do samodzielnego zycia w zakresie samoobstugi dnia
codziennego (ubierania, jedzenia, zatatwiania potrzeb fizjologicznych), troska o zdrowie i sprawnos¢
fizyczng dzieci, uczenie zachowan prozdrowotnych;

4) ksztaltowanie umiej¢tnosci zachowania si¢ w otaczajacym dziecko srodowisku, zasad kultury osobistej
oraz ksztaltowania odpornosci emocjonalnej, koniecznej do racjonalnego radzenia sobie w nowych
i trudnych sytuacjach;

5) ksztattowanie postawy spolecznej, uczenie dzieci zgodnego wspodlzycia i wspotdziatania w grupie
rowiesniczej, pobudzanie irozwijanie uczué przywigzania i zyczliwosci, tolerancji i szacunku dla ludzi,
rzeczy, zwierzat i przyrody;

6) wspomaganie rodzicow w wychowaniu i opiece nad dzie¢mi, wspoétdziatanie z rodzicami w zakresie
rozpoznania mozliwosci i trudno$ci rozwojowych dzieci i wskazywanie odpowiednich dziatan.

§ 7. Realizacja celow i zadan ztobka, o ktorych mowa w § 5 i1 6 statutu, odbywa si¢ poprzez:

1) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu, odpowiednich warunkéw lokalowych
z wyposazeniem dostosowanym do wieku i potrzeb rozwojowych dzieci, w tym bezpiecznego miejsca do
zabawy 1odpoczynku oraz higienicznego spozywania positku oraz fachowej opieki ze strony
wykwalifikowanego personelu zlobka;

2) prowadzenie zaj¢¢ opiekunczo — wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajacych rozwoj
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psychomotoryczny dzieci, wlasciwych do wieku oraz ewentualnej niepelnosprawnosci, w szczego6lnosci
zaje¢ stymulujacych i wspomagajacych indywidualny rozwo6j dziecka;

3) wprowadzenie rozktadu dnia zapewniajacego dzieciom wlasciwe proporcje czasu zwigzanego
z wysitkiem fizycznym, umystowym i odpoczynkiem;

4) wspblprace zrodzicami w zakresie opieki 1wychowania dziecka oraz pomoc rodzicom
W rozpoznawaniu potrzeb i mozliwosci oraz trudnosci rozwojowych dziecka:

a)prowadzenie porad i konsultacji w zakresie pracy z dzieckiem,

b) przekazywanie na biezaco informacji o postgpach badz trudnosciach w rozwoju psychofizycznym
dziecka,

5) wspotprace ze specjalistami, szczegélnie w przypadku indywidualnych potrzeb dzieci
niepetnosprawnych z uwzglgdnieniem rodzaju niepetnosprawnosci;

6) zapewnienie dzieciom odpowiedniego do wieku i stanu zdrowia wyzywienia;

7) zapewnienie dzieciom pobytu na $wiezym powietrzu, Ww czasie sprzyjajagcych warunkow
atmosferycznych.

Rozdzial 3
Warunki przyjmowania dzieci do zlobka

§ 8. Ztobek prowadzi nabdr dzieci przez caty rok kalendarzowy, w miare wystepowania wolnych miejsc.

§ 9. 1. Do zlobka rekrutowane begdg dzieci zamieszkale na terenie gminy Nieborow,
z uwzglednieniem preferencji dla rodzin wielodzietnych i dzieci niepelnosprawnych.

2. W przypadku wolnych miejsc nabor do zlobka zostanie rozszerzony o dzieci zamieszkale poza
obrgbem gminy Nieborow, zuwzglednieniem preferencji dla rodzin wielodzietnych 1 dzieci
niepetnosprawnych.

§ 10. 1. Do ztobka przyjmowane bedg dzieci:

1) rodzicéw samotnie wychowujacych dzieci, pracujgcych zawodowo (w tym rodzicéw przebywajacych
na urlopie macierzynskim lub wychowawczym, ktorym umieszczenie dziecka w ztobku pozwoli na powrot
do pracy, po przerwie zwiagzanej z urodzeniem dziecka);

2) obojga rodzicow pracujacych zawodowo (w tym rodzicow przebywajacych na urlopie macierzynskim
lub wychowawczym, ktorym umieszczenie dziecka w ztobku pozwoli na powrdt do pracy, po przerwie
zwigzanej z urodzeniem dziecka).

2. W przypadku zaspokojenia potrzeb rodzicoéw pracujgcych w zakresie umieszczenia dzieci w ztobku,
w ramach wolnych miejsc moga by¢ przyjete dzieci rodzicdw nie pracujagcych zawodowo.

3. W przypadku, gdy po zastosowaniu kryteriow, o ktérych mowa w § 9, liczba zgloszen przekracza
liczbe¢ miejsc w ztobku, decyduje kolejnos$¢ zgloszen.

4. Dzieci nie przyjete do zlobka w zwiazku z brakiem miejsc umieszczane bgda na liScie oczekujacych.

§ 11. 1. W przypadku zwolnienia si¢ miejsca w ztobku, dyrektor moze przyja¢ inne dziecko,
z zastrzezeniem, iz w pierwszej kolejnosci brane beda dzieci umieszczone na liscie oczekujacych.

2. W przypadku zgloszonej nicobecnosci dziecka w ztobku, trwajacej powyzej 30 dni, ma zastosowanie
art. 18b ustawy, z zastrzezeniem, iz w pierwszej kolejnosci brane bedg pod uwage dzieci umieszczone na
liscie oczekujacych.

Rozdzial 4
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie

§ 12. 1. Pobyt oraz wyzywienie dziecka w ztobku sg ptatne.

2. Optata za pobyt i wyzywienie dziecka w zlobku jest stata inie ulega pomniejszeniu w przypadku
nieobecno$ci dziecka w Zlobku.

3. Szczegoly wnoszenia irozliczania optat, w tym termin, okresli umowa cywilno-prawna zawarta
pomiedzy rodzicami a dyrektorem.

Rozdzial 5
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Zasady udzialu rodzicow w zajeciach prowadzonych w zlobku
§ 13. Rodzice dziecka objetego opiekg ztobka majg prawo do:

1) uczestniczenia w prowadzonych =zajeciach opiekunczych i wychowawczo-edukacyjnych, w tym
adaptacyjnych, po wcze$niejszym uzgodnieniu z dyrektorem, z zastrzezeniem, ze udziat rodzicow nie moze
zaktocaé rozktadu dnia obowigzujacego w ztobku;

2) udzialu w warsztatach dla rodzicéw organizowanych przez ztobek z udziatem specjalistow w celu
poszerzenia wiedzy z zakresu prawidlowej opieki i wychowania dziecka;

3) uczestniczenia wraz z dzieckiem w zajgciach otwartych organizowanych w celu wypracowania
partnerskich relacji i wspotpracy ztobka z rodzicami.

Rozdzial 6
Gospodarka finansowa zlobka

§ 14. Ztobek prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okre$lonych w ustawie o finansach
publicznych.

Rozdzial 7
Postanowienia koncowe

§ 15. Zmiana statutu ztobka moze by¢ dokonana wylacznie w trybie wtasciwym dla jego nadania.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z przepisami ustawy o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 jednostki samorzadu
terytorialnego tworza i prowadza zlobki w formie samorzagdowych jednostek budzetowych. Podmiot,
ktory utworzyt ztobek, ustala jego statut, okreslajac nazwe i miejsce prowadzenia ztobka, cele i zadania
oraz sposob ich realizacji, warunki przyjmowania dzieci, zasady ustalania optat za pobyt i wyzywienie
oraz zasady udziatu rodzicow w zajeciach prowadzonych w ztobku.

Gmina Nieboréw otrzymata wsparcie finansowe na realizacj¢ zadania gminy w zakresie okreslonym
w Resortowym programie rozwoju instytucji opieki nad dzieémi w wieku do lat 3 ,Maluch+”
realizowanym w roku 2019. Utworzenie nowej jednostki w formie ztobka zapewni opieke dzieciom do
lat 3, przede wszystkim z Gminy Nieborow, a to z kolei przetozy si¢ na szybszy powro6t kobiet na rynek
pracy i wzrost ich aktywno$ci zawodowej. Ponadto poprawi si¢ jako$¢ oferowanych ustug oraz dostep do
wczesnej edukacji.

W zwigzku z tym zasadne jest podjecie powyzszej uchwatly.

Uchwata niniejsza jest aktem prawa miejscowego w rozumieniu ustawy o samorzadzie gminnym,
zatem podlega publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Lodzkiego.
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