3. Osoba niebedgca nauczycielem, ktora spelnia lacznie nastgpujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymoég ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich
Unii Europejskiej, pafstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) -
stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie 0 przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
postgpowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okreslone w pkt 1 ppkt2,5,6,8,10111.

4. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spelnia wymagania okreslone w pkt 1,
z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo
pozytywnej oceny dorobku zawodowego:

1) zatrudniony na stanowisku wymagajagcym kwalifikacji pedagogicznych w urzgdzie organu
administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w ppkt 1, na ktorym sg realizowane zadania
2 zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na
stanowisku, na ktorym sg realizowane zadania z zakresu oéwiaty w urzedzie organu administracji
samorzagdowej, lub

3) urlopowany lub zwolniony z obowiazku $wiadczenia pracy na podstawie przepisow
ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 263).

IL. Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢ dokumenty wskazane w § 1 ust.
2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej i publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2021r. poz. 1428):

1. Uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepeje funkcjonowania i rozwoju publicznej szkoty.
Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacjg o:
a. - stazu pracy pedagogicznej - W przypadku nauczyciela albo
b. - stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego albo
¢. - stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedgcej nauczycielem.

3. OS$wiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:

a. -imie (imiona) i nazwisko,

b. - date i miejsce urodzenia,

c. - obywatelstwo,

d. - miejsce zamieszkania (adres do korespondencji).

4. Po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajgcych
posiadanic wymaganego stazu pracy o ktérym mowa w pkt. 2: $wiadectw pracy, za$wiadczen
o zatrudnieniu lub innych dokumentow potwierdzajacych okres zatrudnienia.

5. Po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studidw wyzszych lub §wiadectwa
ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $§wiadectwa ukoficzenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata.

6. W przypadku cudzoziemca - poéwiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie:

a) dokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ jgzyka polskiego na zasadach okreslonych w ustawie
7 dnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub

b) dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

¢) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysigglego jezyka
polskiego.

7. Poéwiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego wraz z uzasadnieniem - w przypadku nauczyciela.



